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1 Aussagen zum Leitbild

Der Kindergarten Regenbogen soll ein Ort fiir alle Menschen sein. Ein Ort voller Freude und
Warmherzigkeit, an dem sich Grof§ und Klein geborgen fihlen. Ein jedes Individuum soll ganzheitlich
und mit Staunen und Wertschatzung betrachtet werden. Die Freude an der Gemeinschaft,
gemeinsames lachen, spielen, malen, toben, experimentieren, singen und feiern sollen hierbei nicht
zu kurz kommen. Kontinuierlich im Austausch mit engagierten Menschen zu sein ist fir uns ebenfalls
von grolRer Bedeutung. Der liebevolle Blick auf die Kinder steht dabei stets im Mittelpunkt. So ist der
Kindergarten Regenbogen ein Ort, an dem die Kinder sich frei entwickeln, entfalten und dabei wachsen
konnen sollen. Der Leitsatz , Hilf mir, es selbst zu tun.” (Maria Montessori) soll uns dabei unterstitzen.

2 Vorstellung des Tragers/Historie

Unsere Einrichtung Kindergarten Regenbogen besteht seit dem Jahr 1981. Als Trager fungiert der
Verein Kindergarten Regenbogen e.V. Dieser ist anerkannter Trager der 6ffentlichen Jugendhilfe. lhm
sind die rechtlichen/gesetzlichen Grundlagen der Kinderbetreuung bekannt; er stellt eine
ordnungsgemale Buch- und Aktenfiihrung sicher und kann diese bei Bedarf nachweisen.

1981 fanden sich sechs werdende Eltern zusammen, um fiir ihre noch ungeborenen Kinder eine private
Betreuungsmoglichkeit zu grinden. Der Betreuungsbedarf verband die Eltern und bewog zur
Grindung einer Elterninitiative. Dies war zu dieser Zeit Pionierarbeit. Die Griindungseltern standen mit
anderen privat gegriindeten Initiativen im Austausch. Der Druck war grof}, da die Elternzeit
(Mutterschutz) nach 6 Monaten endete und es schwierig war, einen der wenigen Betreuungsplatze in
den stadtischen Einrichtungen zu ergattern.

Der Regenbogen wurde zundchst als U3-Betreuungseinrichtung gegriindet. Die ersten
Eingewohnungen fanden im 4. Lebensmonat der Kinder statt. Nach ca. 3 Jahren wurde der
Krippenbetrieb in einen Kindergartenbetrieb umgewandelt, da fir die betreuten Kinder noch immer
Betreuungsbedarf vorhanden war. Zu diesem Zeitpunkt wurde die GruppengrofRe auf 8 Kinder
aufgestockt und stieg im Laufe der Zeit stetig an. Aktuell sind wir bei einer GruppengréfRe von 16
Kindern.

Die Suche nach geeigneten Fachkrdften startete schon vor Geburt der Kinder. Auf die
Stellenausschreibung meldete sich eine Erzieherin, es war Liebe auf den ersten Blick. Als sie sich bei
den noch schwangeren Griindungseltern vorstellte, war ihr erster Satz: ,,Ach so klein sind die!“ Die
Einrichtung startete den Betreuungsbetrieb mit einer Fachkraft und einem Jahrespraktikant. Zusatzlich
musste jede Familie einen obligatorischen Elternmitbetreuungsdienst leisten, was sehr schwer mit der
Berufstatigkeit der Eltern zu vereinbaren war. So wurde nach drei Jahren eine weitere Fachkraft
eingestellt. Aktuell sind wir bei vier Fachkraften.

In den ersten vier Betriebsmonaten fand die Betreuung der Kinder in Privatraumen statt. Dann wurden
die Rdumlichkeiten in der Arheilger StraRe gefunden, die bis heute genutzt werden. 2019/2020 kam
der Vorgarten auf der gegenliberliegenden StraRenseite hinzu.

Die Griindungseltern wollten es anders machen als ihre Eltern, wollten frei erziehen, aber nicht
antiautoritar. Wollten die Selbstdndigkeit der Kinder férdern und sie als Gemeinschaft aufwachsen
lassen. Das Konzept hat sich stetig weiterentwickelt, letztlich steht und fallt es mit den Erzieher*innen
und Eltern, die aktuell mitwirken. Bis heute ist ein nicht dogmatischer, anthroposophischer
Erziehungsstil das Fundament des padagogischen Konzepts. Dieses wird im Folgenden naher erlautert.



3 Rahmenbedingungen
Dieses Konzept beschreibt die padagogische Arbeit unseres Kindergartens.

3.1 Lage und Raume

Der Kindergarten Regenbogen befindet sich in der Arheilger Stralle 81 im Darmstadter Martinsviertel
im Erdgeschoss eines Mehrparteienhauses. Der Haupteingang ist von der Stralle aus zu erreichen.
Durch den Gemeinschaftseingang des Hauses gelangt man Uber einen Korridor zum Eingang des
Kindergartens.

Vom Flur des Regenbogens, der gleichzeitig als Ankommraum mit Kindergarderoben und personlichen
Fachern fiir die Kinder dient, gehen zwei Hauptraume ab.

Der Gruppenraum mit seiner grofSen Fensterfront liegt als heller Raum zur Arheilger StraRe hin. Der
Essbereich ist mit niedrigen Tischen und Stiihlen fiir die Kinder ausgestattet. Ein groRer Tisch mit zehn
Platzen und ein kleiner Tisch mit sechs Platzen dienen sowohl als Sitzgelegenheiten zu den
Essenszeiten sowie als Ort fir kreatives Arbeiten, Regelspiele etc. Unser Jahreszeitentisch ist ein
zentraler Ort im Gruppenraum, der der Jahreszeit angemessen mit Naturmaterialien gestaltet wird.
Der Gruppenraum ist durch verschiedenfarbige Teppiche und Spielstander in unterschiedliche Areale
unterteilt, die dem freien Spiel dienen. Eine Kuschelecke ladt zum Ausruhen und Bilicherlesen ein. Hier
haben die Kinder zudem Zugang zu ihren Portfolios. Spiel-, Arbeits- und Bastelmaterialien sind fir die
Kinder in Kérben und Regalen frei zuganglich.

Der dem Gruppenraum gegenliiberliegende Kletterraum bietet Platz fiir bewegungsintensive Spiele fiir
maximal sechs Kinder und liegt nach hinten zum Innenhof gelegen. Eine Hochebene unterteilt ein
Drittel des Raumes und ist Gber eine Kletterwand und eine Sprossenleiter zuganglich. Auerdem
besteht die Moglichkeit, durch eine aufhdangbare Holzrutsche oder eine Hangematte zusatzliche
Bewegungsorte zu schaffen. Unter der Hochebene befinden sich Regale mit Verkleidungsmaterialien,
die man im groRen Spiegel des Raumes an sich betrachten kann. Zwei groBe Kérbe mit Kissen und
Decken sowie groRe bunte Schaumstoffpolster bieten zusatzliche Spielmoglichkeiten.

Vom Kindergartenflur abgehend befinden sich zwei kindgerechte Kinderbader, die mit Kindertoiletten
und -waschbecken ausgestattet sind. Zusatzlich gibt es einen separaten Toilettenraum fiir Erwachsene.
AuBBerdem vom Flur aus begehbar befindet sich eine offene Kiiche, in der das Friihstiick zubereitet und
das Mittagessen aufgewarmt wird.

Unser kleiner Innenhof ist komplett mit Sand aufgeschiittet und ist vom Hausflur aus zuganglich und
von den Fenstern der Kiche und des Kletterraumes aus einsehbar. Eine Hochebene bietet hier
zusatzlich Platz zum Spielen. Neben einer groRen Tafel fiir Kreidemalereien und einer Matschkiiche
bietet ein Hochbeet die Moglichkeit, den Hof mit den Kindern zu begriinen.

Gegenliber dem Kindergarten auf der anderen Seite der Arheilger Stralle befinden sich unser kleiner
Kinder-Garten sowie unser Bliroraum flir Teamsitzungen, Elterngesprache oder externe Gesprache.
Als zusatzlicher Stauraum steht ein Kellerraum zur Verflgung.

Der Kindergarten Regenbogen ist nicht barrierefrei.



3.2 Offnungs- und SchlieRzeiten

Unser Kindergarten ist montags bis freitags von 7:30 Uhr bis 15:00 Uhr getffnet. Im Sommer haben
wir innerhalb der Hessischen Ferien eine SchlieRzeit von zwei Wochen (4. und 5. Woche der Hessischen
Sommerferien). Zudem ist der Kindergarten zwischen Weihnachten und Neujahr geschlossen.

Die Fachkrafte haben bis zu vier padagogische Tage pro Kindergartenjahr, an denen die Kinder nicht
betreut werden.

3.3 Gruppengrofle und Altersstruktur

Der Kindergarten Regenbogen besteht aus einer Gruppe von 16 Kindern. Bei der Auswahl der Kinder
achten wir auf ausgewogene Verhdltnisse bei Alter und Geschlecht. Zudem bieten wir
Integrationsplatze an.

3.4 Aufnahmeverfahren

Die Akquise von neuen Kindern bzw. Familien gehort zu den Aufgaben des ,Elternamtes.”, ebenso wie
das Fuhren der Interessenten- und Warteliste, Einladung zum Infoelternabend, dessen Planung und
Durchfiihrung gemeinsam mit dem padagogischen Team.

Interessierte Eltern konnen sich ganzjahrig Gber Tolina und per E-Mail an den Regenbogen wenden. In
der Regel findet im Herbst der Tag der freien Trager in der Centralstation statt. Hier prasentiert sich
der Kindergarten mit einem eigenen Stand, an dem Eltern und Erzieher*innen Fragen beantworten
und erste Gesprache fuhren. Im Januar folgt ein Infoelternabend im Regenbogen, zu dem Familien
eingeladen werden. An diesem Abend geben Vorstand, Elternamt und das padagogische Team einen
Einblick in die Padagogik und den Regenbogen-Alltag und beantworten anschlieBend offene Fragen.
Nach dem Infoelternabend kénnen sich Eltern, die Interesse an einem Platz haben, in eine Liste
eintragen. Das Elternamt wahlt im Nachgang gemeinsam mit dem padagogischen Team Familien aus,
die zu Vorgesprachen eingeladen werden. Die Vorgesprache finden moglichst zeitnah statt. Das
padagogische Team trifft gemeinsam mit dem Elternamt die Entscheidung tber die Aufnahme. Wenn
die gesamte Elternschaft der Aufnahme zugestimmt hat, bekommen die Familien einen Vertrag und
eine Zusage bei Tolina. Die Termine fir die Eingewdhnung werden dann individuell mit den
Erzieher*innen vereinbart.

3.5 Padagogische Fachkrafte

Das padagogische Team des Kindesgarten Regenbogen besteht derzeit aus vier Pddagoginnen, von
denen zwei in Vollzeit und zwei in Teilzeit arbeiten. Ergdnzt wird unser Team durch engagierte und
motivierte Springerkrafte.



4  Unsere padagogische Arbeit

4.1 Unser Bild vom Kind/Bildungsverstandnis

Der Kindergarten Regenbogen arbeitet aus dem Verstandnis einer ganzheitlichen Weltsicht heraus.
Diese versteht kindliche Existenz als kreativ und schépferisch und betrachtet jedes Wesen in seiner
korperlichen-geistig-seelischen Einheit (Leiblichkeit).

Diese Haltung findet in Achtsamkeit gegenliber dem Leben und der padagogischen Arbeit mit dem
Kind ihren Ausdruck. Jedes Kind ist fiir uns einzigartig. Wir betrachten es mit Staunen und Achtsamkeit.
Jedes Kind bringt individuelle Bediirfnisse und seinen eigenen Willen mit. Wahrend seiner Zeit im
Kindergarten begibt es sich auf eine Entwicklungsreise mit verschiedenen Stationen. Unsere Aufgabe
ist es, das Kind liebevoll und mit Klarheit zu begleiten. Ein Leitsatz hierflr ist ,Hilf mir, es selbst zu
tun.” (Maria Montessori).

In unseren Augen ist das Kind ein aktives, kompetentes, seinen eigenen Lern- und Entwicklungsprozess
ko-konstruierendes Geschopf, mit Freude am Lernen und mit individuellen Starken und Schwachen.
Kinder sind von Geburt an auf Selbststindigkeit und Autonomie angelegte Personlichkeiten und
gestalten ihre Bildung und Entwicklung von Anfang an aktiv mit. Dabei Ubernehmen sie
entwicklungsangemessen Verantwortung, denn der Mensch ist auf Selbstbestimmung und
Selbsttatigkeit hin angelegt. Der Lerneifer, der Wissensdurst und die Lernfahigkeit von Kindern sind
bemerkenswert groR, sukzessiv versuchen sie ihr Weltwissen zu erweitern. Im Bildungsgeschehen
nehmen Kinder eine aktive Gestalterrolle bei ihren Lernprozessen ein, sie sind Akteure mit eigenen
Gestaltungsmaoglichkeiten.

Wir sehen uns als Begleiterinnen des kindlichen Lern- und Bildungsprozesses. Wir schaffen eine
attraktive und anregende Lernumgebung, in der sich die Kinder frei und nach ihrem Interesse, ihrem
Tempo, ihrem Entwicklungsstand und ihren Bedirfnissen entfalten konnen. Das Kind steht im
Mittelpunkt unserer Wahrnehmung und unseres Handelns, in seiner Besonderheit nehmen wir es
wabhr.

Kinder haben Rechte, insbesondere ein Recht auf bestmoégliche Bildung von Anfang an. lhre
Personlichkeit sowie ihre geistigen und korperlichen Fahigkeiten voll zur Entfaltung zu bringen, ist
oberstes Ziel ihrer Bildung. Kinder haben ein Recht auf umfassende Mitsprache und Mitgestaltung bei
ihrer Bildung und allen weiteren Entscheidungen, die sie betreffen.

Die padagogische Arbeit im Kindergarten findet in und mit der Gruppe statt. Das Miteinander in einer
Kindergruppe erfordert es, neben dem Individuum stets die Bedirfnisse und Struktur der gesamten
Gruppe im Blick zu haben. Wir sehen es als Geschenk, die Zugehorigkeit zu einer Gruppe erleben und
erlernen zu dirfen. Dazu gehdren auch das Einliben von Regeln, Konfliktfahigkeit, Schutz und Hilfe fir
andere, Verantwortungsiibernahme und das Interesse an Neuem.

4.2 Zusammenarbeit mit Eltern und Erziehungspartnerschaft

,ESs macht keinen Sinn, ein Kind zu erziehen, ohne dabei die fiir das Kind bedeutendsten Menschen zu
beriicksichtigen.” (Tina Bruce).

Die Aufnahme in den Kindergarten markiert oftmals die erste Schnittstelle zwischen familidrer und
aulerfamilidrer Erziehung; die Erziehung des Kindes wird infolgedessen eine gemeinsame Aufgabe von
Eltern und padagogischen Fachkraften. Hierbei ist uns als padagogischem Team ein guter und
vertrauensvoller Kontakt mit der Familie wichtig, um zum Wohle des Kindes zusammenzuarbeiten.
Erziehungspartnerschaft verstehen wir als partnerschaftlichen Lernprozess und als Zusammenarbeit
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von Eltern und dem padagogischen Team basierend auf gegenseitigem Respekt, Wertschatzung und
Vertrauen. Ein gemeinsamer Blick auf das Kind unter Berlicksichtigung der Erziehungsvorstellungen
und -ziele, mit dem Anspruch, dem Kind die bestmoglichen Entwicklungschancen zu gewdahren
(Kindeswohl), macht Eltern und padagogische Fachkrafte zu Ko-Konstrukteuren auf Augenhdhe im
Erziehungs- und Bildungsprozess. Neben dem jahrlichen Angebot fiir Entwicklungsgesprache dienen
Gesprache nach Bedarf, Tlr- und Angelgesprache, Elternabende, Informationsaushange und Emails
einer grofitmoglichen Transparenz und dem kontinuierlichen Informationsaustausch.

Eltern und padagogische Fachkrafte haben im Kindergarten Regenbogen auf vielen Ebenen
miteinander zu tun. Da unsere Einrichtung eine selbstorganisierte Elterninitiative ist, ist die Mitwirkung
der Eltern in vielen Teilbereichen notwendig, gefordert und gewiinscht. Neben der

o regelmaligen Teilnahme an den 6-wdchentlichen Elternabenden und deren Mitgestaltung
konzentriert sie sich auf zwei Teilbereiche:

e Amter
(welche Amter vorhanden sind, ist der Amterliste zu entnehmen)

e Dienste
(Frahstlicksdienst und Snack, Kochdienst mit anschlieRendem Aufraum- und
Wochenenddienst)

4.3 Eingewodhnung

Einige Wochen vor dem Beginn der Betreuung werden neue Familien zu einem Aufnahmegesprach
eingeladen, in dem die Familien die Modglichkeit haben die padagogischen Fachkrafte auf
Besonderheiten des Kindes hinzuweisen. Ein Anamnesebogen, der der Familie im Vorfeld zugeschickt
wird, dient dabei als Leitfaden zu wichtigen Fragen und Themen. In diesem Teil sollen auch die Eltern
auf den Prozess der Eingewdhnung vorbereitet werden, denn diese haben quasi eine Doppelrolle: So
miussen sie ihr Kind dabei unterstiitzen, sich zu l6sen und fir langere Zeit auBerhalb des gewohnten
Umfelds zu bleiben; gleichzeitig gilt es aber auch, sich selbst von dem Kind fiir eine gewisse Zeit zu
verabschieden.

Bei der Eingewohnung ist uns wichtig, dass das Kind nicht nur Vertrauen zu einer Person des
padagogischen Teams aufbaut, sondern sich gleich an mehrere Vertrauenspersonen gewdhnt. So
kdnnen spater Phasen, in denen eine padagogische Fachkraft beispielsweise krank ist, besser
gemeistert werden und die Eingew6hnung erfahrt keine Unterbrechung.

In den ersten Tagen soll sich das Kind in aller Ruhe an die neue Umgebung und die neuen Gesichter
gewohnen. Deshalb begleitet eine Bezugsperson den Nachwuchs zunachst taglich fiir ca. drei Stunden
(08:00 — 11:00 Uhr) in den Kindergarten.

Am ersten Tag der Eingewohnung folgt die Bezugsperson den Interessen des Kindes und begleitet das
Kind bei allem, was es tut. Die padagogischen Fachkrafte nehmen wiederkehrend Kontakt auf, um eine
erste, vertrauensvolle Beziehung zu dem Kind aufzubauen.

Am zweiten Tag bleibt die Bezugsperson an der Garderobe des Kindes im Flur sitzen. Sie ist bei
Unsicherheiten, Fragen oder anderen Bediirfnissen des Kindes, die noch nicht vom padagogischen
Team erfillt werden kénnen, ein sicherer Hafen und eine kleine Riickzugsmoglichkeit. Sie bleibt dem
Kind und seiner Erkundung zugewandt, schenkt eine aufmunternde Mimik und signalisiert dem Kind,
dass sie es wahrnimmt und seine Explorationshandlungen wertschatzt. Durch ein zuversichtliches
Lacheln seiner Bezugsperson kann sich das Kind immer wieder Riickmeldung und Bestatigung fir sein
Verhalten einholen und erfdhrt innere Sicherheit und Riickhalt zum Erkunden der neuen Situation.
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Darliber hinaus nimmt die Bezugsperson eine eher passive Rolle ein. Konkret bedeutet dies: Sie spielt
nicht mit dem Kind und versucht auch nicht, das Kind zu Handlungsmoglichkeiten zu lGberreden. Hier
liegt die Chance der padagogischen Fachkraft, mit dem Kind zu interagieren, seine Bedirfnisse zu
erkennen und herauszufinden, wie sie das Kind fiir das Kindergartengeschehen gewinnen kann. Dies
kann durch ein Spielangebot geschehen oder durch das Vorlesen eines Buches. Druck soll von keiner
Seite ausgelibt werden. So kann das Kind allmahlich in Beschaftigung mit einer padagogischen
Fachkraft und der Kindergruppe kommen.
Am dritten Tag folgt eine Wiederholung des zweiten Tages. Wenn es eine Situation ermdglicht, wird
zum ersten Mal fir eine Uberschaubare Zeit eine Trennung vorgenommen. Hierbei ist ein
Erfolgserlebnis wichtig und fir die padagogischen Fachkrafte wird ersichtlich, ob eine erste Beziehung
zu dem Kind aufgebaut werden konnte. Das weitere Vorgehen hangt von der Reaktion des Kindes ab:
- Bleibt das Kind ruhig und zeigt sich nicht irritiert, oder kann das Kind trotz anfanglicher
Unsicherheit von einer padagogischen Fachkraft beruhigt werden, kann der erste
Trennungsversuch als erfolgreich gelten.
- Lauft das Kind seinem Elternteil nach, fangt an zu weinen und lasst niemand anderen an sich

heran, muss die Eingewohnungszeit verlangert werden.
Kehrt die Eingewdhnungsperson zurlick, wird das Kind — angelehnt an eine reguldre Abholsituation —
abgeholt und geht nach Hause. Je nachdem wie die Trennung verlauft, wird am nachsten Tag die Zeit
der Trennung wiederholt oder erweitert. Eine Ausweitung der Zeit findet allmahlich bis 13:00 Uhr
(beinhaltet das Mittagessen) statt. Die padagogischen Fachkrafte Gbernehmen infolgedessen immer
mehr Aufgaben, die sonst von den Eltern erledigt werden. Hat das Kind diese Zeit iber einen gewissen
Zeitraum stabil bewailtigen kénnen, kann die Abholzeit von 13:00 Uhr bis schlieBlich 15:00 Uhr
ausgedehnt werden.
Wenn das Kind gut und entspannt im Kindergarten angekommen ist, findet einige Wochen spater ein
Eingewohnungsabschlussgesprach statt, in dem das padagogische Team zusammen mit den Eltern die
Eingewohnung Revue passieren lasst und erste Eindriicke, Vorkommnisse und Befindlichkeiten des
Kindes riickmeldet.

4.4 Pflege
,Die Beriihrung ist das Fundament jeder Beziehung, der Beziehung zu anderen und zu sich selbst.
(Emmi Pikler)
Beziehungsvolle Pflege zu Kindern findet in vielfaltigen, auch augenscheinlich kleinen Situationen statt

o”

und geht weit Uber die Unterstiitzung bei Toilettengdngen oder dem Wickeln hinaus: jedes
Naseputzen, jedes Hochkrempeln eines zu langen Armels oder eines zu langen Hosenbeins, jedes
Schuhebinden ist ein Akt der Pflege. Fiir uns als padagogischem Fachpersonal ist es eine Frage des
Respekts vor dem Anderen und seinem Korper, unser Tun flr das Kind stets anzukiindigen, um unser
Handeln transparent zu machen und dem Kind die Mdglichkeit zu geben, aktiv mitzuwirken.

Die Pflege eines Kindes bildet einen wichtigen Bestandteil in unserer padagogischen Arbeit.
Insbesondere wahrend unterschiedlichster Pflegesituationen, z.B. beim Umziehen, Naseputzen oder
Handewaschen, entstehen viele Moglichkeiten fiir einen respektvollen Bindungsaufbau zwischen den
Fachkraften und dem Kind. Durch Geborgenheit, Wertschatzung und Vertrauen erlebt das Kind
Bindung und Beziehung und wird so in seinen emotionalen Kompetenzen gestarkt.

Es kommt vor, dass Eltern unsicher sind, ob ihr Kind ,trocken” sein muss, wenn es zu uns in den
Kindergarten kommt. Die Antwort ist klar: Nein, das Kind muss noch nicht von der Windel entwéhnt
sein. Zwar haben wir aufgrund raumlicher Einschrankungen keinen Wickeltisch, wir kénnen die Kinder
nichtsdestoweniger in unseren Kinderbddern beispielsweise im Stehen wickeln. Wir mdchten die
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Kinder in ihrer Sauberkeitsentwicklung unterstitzen und stellen uns deshalb individuell auf das Kind
ein. Jedes Kind hat sein eigenes Tempo, trocken zu werden. Sauberkeitsentwicklung ist kein Toiletten-
Training, sondern ein wichtiger Schritt zur Selbststandigkeit. Dazu muss ein Kind viele Fahigkeiten
erwerben und eine bestimmte korperliche und geistige Reife entwickelt haben: Es ist notwendig, dass
das Kind die Signale seines Korpers wahrnimmt und infolgedessen muss es lernen, seine
SchlieBmuskeln zu kontrollieren. Um diese Fahigkeiten zu erlernen, geben wir den Kindern die Zeit, die
sie brauchen, ohne sie unter Druck zu setzen. Durch die dlteren Kinder kénnen die Jiingeren den
Toilettengang beobachten und ausprobieren. So wird ihnen eine eventuelle Unsicherheit genommen
und sie lernen die Toilettenbenutzung als etwas Positives und Selbstverstandliches kennen.

Unsere beiden Kinderbader sind mit Toiletten und Waschbecken auf kindgerechter Hohe ausgestattet.
Die aktive Beteiligung der Kinder an Pflege- und Hygieneprozessen ist ein wesentliches Element im
Alltag. Durch feinflhlige Gesprache erfahren die Kinder ein Grundwissen Uber Hygiene und
Korperpflege. Spielerisch eingebracht, z.B. indem wir der Frage nachgehen, warum wir uns vor dem
Essen die Hande waschen und warum und wie wir im Kindergarten Einmalhandtiicher benutzen.

Der Bereich der Pflege umfasst auch die Beobachtung des Kindes im Blick auf sein korperliches
Wohlergehen. Bei Erkrankung des Kindes informieren wir die Eltern umgehend und achten darauf,
dass die Vorgaben des Infektionsschutzgesetzes eingehalten werden.

4.5 Tagesrhythmus

Tages- sowie Wochenablauf werden nach Gruppenbediirfnissen, Personalschliissel und Wetterlage
angepasst und sollen so bewusst flexibel sein. Im Sinne der Gruppe finden in den Zeiten der Hessischen
Schulferien keine groBeren Angebote statt, damit die Kindergruppe bei Angeboten maoglichst vollzahlig
sein kann.

07:30 Uhr —08:30 Uhr: Bringzeit und individuelles Ankommen
Zubereitung des Frihstiicks bis 08:00 Uhr
08:30 Uhr —08:50 Uhr: Morgenkreis
Danach: gemeinsames Friihstiick
Ab ca. 09:30 Uhr: Freispiel drin und/oder drauRen
Oder
Spielplatzbesuch
Oder
Angebot
12:00 Uhr —12:45 Uhr: gemeinsames Mittagessen
Ab 13:00 Uhr: Individuelles Abholen bis 14:45/15:00 Uhr
Freispiel drin und/oder drauRen
Oder
Spielplatzbesuch
Oder
Angebot
15:00 Uhr: Kindergartenende



4.6 Wochenrhythmus

Der Wochenablauf ist immer abhangig von den Gegebenheiten innerhalb der Gruppe sowie dufSeren
Einflissen. Wir mochten aktuelle Themen in der Gruppe aufgreifen und auch ggf. in spontanen
Angeboten umsetzen kdnnen. Grundsatzlich hat sich jedoch folgender Wochenablauf bewahrt:
Montag: Plastizieren. Durch das Tun mit den Handen, wie z.B. mit Ton, Knete oder Salzteig, kommt das

Kind bei sich und somit auch im Kindergarten und in der neuen Woche an. Beim Plastizieren erfahrt
das Kind sinnlich das Material, gestaltet es, kann Kraft oder Behutsamkeit einsetzen.
Dienstag: Musizieren. An diesem Tag findet im Kindergarten musikalische Friiherziehung statt, die von

Beginn des Kindergartenjahres bis zur Weihnachtszeit fiir die gesamte Gruppe angeboten wird, um
den Zusammenhalt zu fordern. Nach Weihnachten teilt sich die Gruppe in die Zauberwaldkinder
(Kinder Uber funf Jahre) und die Hexenkinder (Kinder unter flinf Jahren), um den Kindern ein
altersgemalies Angebot zu bieten.

Mittwoch: Rucksacktag. Jeden Mittwoch kommen die Kinder mit ihrem Ausflugsrucksack in den

Kindergarten, der neben einem selbst mitgebrachten Mittagessen inklusive Getrank verschiedenes
beinhaltet, was flr den Tag bendtigt wird. Wir besuchen unterschiedliche Ziele wie weiter entfernte
Spielplatze, umliegende Parks, die Kinder- und Jugendfarm, unseren Waldplatz, die Streuobstwiesen,
Kinder zuhause... Flir gewohnlich macht sich die Gruppe nach einem gemeinsamen Friihstlick im
Kindergarten auf den Weg zum Ausflugsziel.

Donnerstag: Kamishibai. Jeden Donnerstag gegen 11:30 Uhr findet das Erzahltheater statt.

Verschiedene Geschichten werden hier vorgelesen und mit einzelnen Bildern begleitet. Anders als ein
Buch bietet das Kamishibai ganz neue Moglichkeiten auf eine Geschichte einzugehen.
Freitag: Aufraumen. Wir nutzen den Freitag zum Aufrdumen und Sortieren, um Liegengebliebenes und

die hinter uns liegende Woche gemeinsam zu betrachten und abzuschlieRen. Dadurch kdnnen wir am
Montag innerlich und dulRerlich aufgeraumt gemeinsam in eine neue Woche starten. Das Freispiel hat
an diesem Tag besonders viel Platz. Ab Januar findet Freitagvormittags die Vorschule statt.

4.7 Jahresrhythmus

Unser Kindergartenjahr beginnt jeweils mit der 6. Woche der Hessischen Sommerferien. Die
Veranderung der Gruppe wahrend des Kindergartenjahres nimmt auf unser Befinden Einfluss. Dies ist
auch in der Dynamik der Kindergruppe zu spiiren. Darum haben wir unsere Arbeit im Kindergarten den
Jahreszeiten angepasst. Passend zum Rhythmus des Jahres werden die Feste vorbereitet und gefeiert
(s. Handbuch).

Unsere Jahresfeste sind die folgenden:
e  Sommerfest
e  Erntedankfest
e Laternenfest
e Nikolaus
e  Adventsspirale
e  Weihnachtsfeier
e  Fasching
e  Frihlingsfest
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Zusatzlich zu den Jahresfesten gibt es noch

e Geburtstagsfeiern
e  Kindergarteniibernachtung (fiir Kinder ab 4 Jahren)
e  Verabschiedungen

4.8 Uberginge

Als Transitionen werden bedeutende Ubergénge im Leben eines Menschen bezeichnet, die bewiltigt
werden miissen. Erfolgreiche Ubergangsbewiltigungen kdnnen ein Kind starken und seine Identitét
bereichern, denn es lernt, sich auf veranderte Situationen einzulassen und sich mit ihnen auseinander
zu setzen. Jedes Kind bewiltigt Ubergédnge in seinem eigenen Tempo und bekommt von uns die Zeit,
die es daflir braucht. Wir gestalten jede Transition gemeinsam mit dem Kind und seinen
Bezugspersonen so sanft wie moglich.

Bei dem Begriff des Ubergangs denkt man schnell vor allem an die groBen Transitionen wie zum
Beispiel den Wechsel von der Krippe oder dem Elternhaus in den Kindergarten oder den Ubergang aus
dem Kindergarten in die Grundschule. Hierbei helfen im Vorfeld stattfindende Kennenlerngesprache
und Hospitationen, in denen sich das Kind langsam an neue Menschen und an das neue Umfeld
gewohnen kann. Auch ein Besuch des Kindes mit einer Krippenerzieher*in bzw. der Tagesmutter/ dem
Tagesvater vor dem Eintritt in den Kindergarten sind bei uns moglich und tragt dazu bei, dass sich das
Kind mit einer vertrauten Person langsam auf etwas Neues einstellen kann.

Der gute Ubergang vom Kindergarten in die Grundschule gelingt unter anderem durch die besonderen
Herausforderungen und Angebote, welche wir bieten: Die Vorschulstunde, verschiedene Ausflige,
andere Aufgaben im Alltag und vieles mehr. Die Vorschulkinder merken schnell, dass sie nun die
GroRen sind und probieren ihre Rolle verschiedenartig aus. Sie wollen mitbestimmen und tibernehmen
gleichzeitig die Verantwortung fiir die jlingeren Kinder. Sie unterstiitzen die Erwachsenen und
sind Vorbilder fiir andere. Dies und noch einiges mehr gehért dazu, sich gut fiir den Ubergang in die
Schule vorzubereiten. Die Zusammenarbeit mit den weiterfihrenden Grundschulen ist fiir uns seit
langem unabdingbar und funktioniert sehr gut. Auch hier finden regelmaRige Treffen zwischen
unseren padagogischen Fachkraften und Lehrerlnnen der umliegenden Grundschulen statt, um den
Ubergang fiir das Kind gemeinsam gut zu gestalten. Meistens gehen die Kinder zu Kennenlerntagen an
ihre zukinftigen Schulen und berichten spater im Kindergarten davon. Die Lust und die Freude auf die
Schule werden stets aufrechterhalten, wobeiselbstverstandlich auch immer Raum fir
Abschiedsschmerz gegeben ist.

Ubergdnge meinen zum anderen aber auch die kleineren und alltiglichen Uberginge, die das Kind
bewaltigen muss. So ist zum Beispiel auch liber die Eingewohnung hinaus das tagliche Ankommen
morgens im Kindergarten wichtig und ein kleiner Ubergang, bei dem das Kind téglich die Systeme
Familie — Kindergarten wechselt. Manchem Kind hilft beim Abschied ein festes Ritual mit seiner
Bezugsperson, es kann daher Sinn machen, sich immer mit demselben Satz, derselben Geste oder
derselben Handlung zu verabschieden.

Die alltdglichen Uberginge kénnen tagesformabhingig sein. Das bedeutet, dass die Bezugspersonen
des Kindes und die padagogischen Fachkrafte sehr flexibel und spontan miteinander agieren missen.
Besonders in der allerersten Zeit des Kindes im Kindergarten liegt es an uns Fachkraften, dem Kind ein
gutes Ankommen zu ermoglichen. Meist gelingt das durch Angebote, die den Interessen des Kindes
entsprechen und somit attraktiv sind. Diese sind so individuell wie jedes Kind selbst.
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Fiir die Ubergidnge wihrend des Kindergartentages bieten eindeutige Signale eine klare Struktur, an
der sich jedes Kind gut orientieren kann. Dies geschieht durch Téne, Gesang und kleine Reime. So
wissen die Kinder genau, was als nachstes ansteht und koénnen sich gut darauf einstellen. Kinder,
denen es schwerfillt, ihr Spiel zu beenden, obwohl sie noch nicht fertig sind, werden zeitig darauf
vorbereitet, dass demnachst etwas anderes ansteht.

Wichtig fiir jeden Ubergang — egal ob groR oder klein —ist es, dass Eltern, padagogische Fachkrifte aus
der Krippe und dem Kindergarten sowie spater Lehrerlnnen Hand in Hand arbeiten und einen
freundlichen Umgang miteinander pflegen, denn auch dadurch kann sich das Kind fiir etwas Neues und
Ungewisses offnen: Es sieht, dass sich die aktuellen Bezugspersonen mit den kiinftigen gut verstehen
und sich bestenfalls in der neuen Situation wohlfiihlen, was sich schlieRlich auch auf das Verhalten
und Befinden des Kindes positiv auswirkt.

4.9 Rituale

In gleicher Form wiederkehrende Handlungen mit Symbolcharakter — kurz Rituale — begleiten Kinder
bereits seit ihrer Geburt. Dies beginnt beim festgelegten Ablauf des Stillens oder Wickelns, geht weiter
lber Massage- oder Baderituale bis hin zum Gute-Nacht-Kuss.

Auch im Kindergartenalltag haben Rituale ihren festen Platz. Bei uns im Kindergarten Regenbogen
erflllen Rituale fur Kinder und Erwachsene wichtige Funktionen. Rituale machen Kinder stark. Auf
Kinder prasseln jeden Tag unzdhlige Reize ein. Rituale helfen dabei, diese ungeordneten und
vielfaltigen Eindriicke zu verarbeiten, indem sie den Tag strukturieren und Orientierung geben.

Rituale...
e .. erleichtern es Kindern, sich auf eine neue Umgebung bzw. Situation einzulassen
e .. unterstiitzen Kinder, zur Ruhe zu kommen und sich zu fokussieren
e .. helfen durch ihre feste Struktur, Angste zu reduzieren und Vertrauen aufzubauen
e .. fordern durch ihren wiederholenden Charakter Lernprozesse
e .. lassen Kinder Selbstwirksamkeit erleben

Auch Uben Rituale wertvolle Kulturtechniken ein und starken das Gemeinschaftsgefiihl. Wenn Kinder
z.B. im Morgenkreis zusammen das BegriiRungslied singen, erleben sie: Hier gehore ich hin, ich bin Teil
der Gruppe.

Im Kindergarten Regenbogen werden viele dieser Rituale durch Melodien oder Lieder eingeleitet oder
von ihnen begleitet. Dies lasst sie auf verschiedenen Ebenen wirksam sein.

Die Vielzahl der positiven Effekte schldgt sich immer wieder im Kindergartenalltag nieder. In diesen
Situationen profitieren Kinder und Erwachsene besonders von festen Ritualen:

e Beim Bringen/Abholen: Die Jacke am eigenen Haken aufzuhingen, Schuhe zu wechseln, beim
Abschied zu winken, Fensterbilder zu malen etc. hilft Kindern, in der neuen Umgebung

e anzukommen und sich anschliefend wieder von ihr zu |6sen.

e Bei der BegriBung: Neben der personlichen Begriilung durch eine padagogische Fachkraft
tragt auch ein Morgenkreis mit BegriBungslied oder entspanntem Gesprach dazu bei, sich auf
den bevorstehenden Tag einzulassen.

e Beim Wickeln/Toilettengang: Sensible Bereiche wie das Wickeln profitieren von Ritualen, da
hierdurch eine vertraute Umgebung und sichere Beziehung aufgebaut werden.
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e BeiUbergingen: Ein wiederholter Gong, der die Freispiel- oder Aufraumzeit einleitet, hilft, sich
auf die neue Situation einzulassen; eine ruhige Geschichte und das Anziinden einer Kerze
kénnen Kinder unterstiitzen, in eine Ruhephase zu kommen.

e Bei Mahlzeiten: Rituale wie das Tischdecken und ein Danklied vor dem Essen schaffen eine
positive Atmosphare beim Essen.

e Bei Fest- und Feiertagen: Rituale an Geburtstagen, Laternenfest, Adventsspirale,
Weihnachtsfeier oder Fasching strukturieren nicht nur den Tag, sondern das ganze Jahr und
lassen Kinder den Verlauf von Jahreszeiten bewusster erleben.

4.10 Spiel und Spielmaterial

Kinder sind von Geburt an neugierig und zeigen ein grof3es Interesse an ihrem Umfeld. Sie wollen nicht
nur miterleben und verstehen, was in ihrer Umgebung passiert, sondern auch herausfinden, was sie
selbst damit zu tun haben. Dieses Neugierverhalten findet im Spiel, der zentralen Tatigkeit des Kindes,
seinen Ausdruck und ist hochst intrinsisch motiviert. Spielen ist damit fiir Kinder nicht nur ein spaRiger
Zeitvertreib, sondern auch ein wichtiger und wirkungsvoller Motor fiir kindliche Lern- und
Entwicklungsprozesse. Beim Spielen setzen sich Kinder aktiv mit der eigenen Umwelt auseinander und
eignen sich diese an, indem sie Neues erforschen, Bekanntes nachahmen, Erlerntes im Austausch mit
anderen erproben oder die Wirklichkeit durch die Einbindung phantasievoller Vorstellungen neu
konstruieren.

Gerade dem Spiel in einer gleich- oder zumindest sehr dhnlich alten Gruppe kommt dabei eine
besonders bedeutsame Rolle zu, denn hier findet (entwicklungsbedingt) ein Austausch auf gleicher
Ebene statt, der anders als bei Erwachsenen-Kind-Interaktionen nicht durch wesentliche Macht- und
Kompetenzgefille gekennzeichnet ist. Durch die Interaktion und Kommunikation mit Gleichaltrigen
werden Kindern besondere Entwicklungschancen eroffnet, die komplexe kooperative
Aushandlungsprozesse beinhalten: Fiir den Aufbau und die Aufrechterhaltung eines Spielgeschehens
miussen Kinder ihre eigenen Spielhandlungen und -themen mit denen der anderen Kinder abstimmen
und koordinieren (sozialer Aspekt); sie miissen ihre Emotionen regulieren und angemessen duBern
(emotionaler Aspekt) und sie erbringen gleichzeitig kognitive Leistungen, indem sie imagindre und
symbolische Inhalte in ihr Spiel integrieren, Handlungsplane verfolgen und komplexe Szenarien
entwickeln.

Aufgrund der hohen Bedeutsamkeit des Spiels fir die kindliche Entwicklung legen wir im Kindergarten
Regenbogen groflen Wert darauf, dass Kinder die Moglichkeit haben, ihr Spiel frei und nach eigenen
Vorstellungen zu gestalten, d.h. selbstbestimmt spielen konnen. Neben den verschiedenen
musikalischen und kiinstlerischen Angeboten nimmt daher auch die Freispielzeit einen hohen
Stellenwert im Kindergartenalltag ein. Wir erachten die selbstbestimmte Freispielzeit als eine
wertvolle Chance, interessengeleitete und bedlrfnisorientierte Interaktionen innerhalb der Gruppe zu
gewahrleisten, sodass die Kinder spielerisch ihrem jeweiligen Entwicklungsstand entsprechend
voneinander lernen kdénnen. Indem Kindern diese Freiheiten gewahrt werden, lernen sie auch mit
diesen entsprechend ihrer Fahigkeiten, den Gegebenheiten der Situation und ihren Bedirfnissen im
Hinblick auf die Gemeinschaft umzugehen und sinnvoll zu gebrauchen. Zentrale Aufgaben unserer
Arbeit sehen wir darin, hierflr die passenden Rahmenbedingungen zu schaffen, wie z.B. durch die
Bereitstellung einer phantasieanregenden Umgebung, in der Kinder selbststandig handeln kénnen und
die fir sie Gberschaubar ist, aber auch die Kommunikation notwendiger Regeln und Grenzen.

Fiir eine selbstbestimmte Konstruktion des Spielgeschehens ist auch der Anspruch an die
Spielmaterialien, die den Kindern zur Verfligung stehen, von Wichtigkeit. In unserer Auffassung vom
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Kind als kreatives und schopferisches Wesen achten wir bei der Auswahl der Spielmaterialien darauf,
dass diese moglichst vielseitig einsetzbar sind und die Phantasie des Kindes anregen. Darliber hinaus
ist es uns als natur- und umweltbewusster Einrichtung wichtig, dass die verschiedenen
Spielgegenstdnde nicht aus Plastik, sondern aus natlirlichen Materialien gefertigt und dargeboten sind
(z.B. Filzkugeln und -seile, Holzbausteine, Webteppiche, Kastanien und Zapfen, etc.). Wir achten auf
Spielzeug und Mobel ohne Schadstoffe.

Unser Angebot an Spielsachen ist bewusst eingeschrankt, um den Kindern eine Umgebung
bereitzustellen, die flr sie zwar anregend, aber gleichzeitig auch Uberschaubar im Hinblick auf
potenzielle Handlungsmoglichkeiten ist. Denn nur in einer solchen Umgebung, die weder reizarm noch
reizliberflutend ist, werden ein selbstandiges Handeln und damit auch das selbstbestimmte Spiel erst
moglich.

Daneben bieten wir auch eine kleine Auswahl an Regelspielen an, die einen vorbestimmten Anfang
und ein vorbestimmtes Ende haben (z.B. Obstgarten, UNQ). Diese fordern wichtige soziale und
denkerische Fahigkeiten, indem Kinder lernen zu gewinnen oder zu verlieren (Umgang mit eigener
Enttduschung, aber auch mit der von anderen), Regeln zu akzeptieren und einzuhalten
(Gruppenfahigkeit, Konkurrenz- und Kooperationsverhalten) oder Strategien zu erkennen und selbst
zu entwickeln. Da in Regelspielen durch gegenseitige Absprachen iber Regeln und Vorgehensweisen
viel gesprochen wird, wirken sich diese Spiele vor allem positiv auf die Sprachentwicklung aus.

4.11 Natur

Einen weiteren zentralen Schwerpunkt unserer padagogischen Arbeit stellt die Natur dar. Unser
zugrundeliegendes Verstandnis fuBt dabei auf zwei Vorstellungen von Natur, die in enger Beziehung
zueinanderstehen. Einerseits gibt es die ,aullere Natur”, d.h. Natur im biologisch-6kologischen Sinn,
und andererseits die ,,innere Natur”, die sich mit der menschlichen Natur und deren grundlegenden
Bediirfnissen befasst. Beide Auffassungen von Natur stehen zunachst einmal fiir sich, sind aber eng
miteinander verzahnt. So beeinflussen wir Menschen durch unser Tun die duRere Umwelt, gleichzeitig
hat diese aber auch einen Einfluss auf uns.

Ausgehend davon manifestiert sich Natur in zweierlei Hinsicht in unserer padagogischen Arbeit. Zum
einen wollen wir Kindern einen regelmaRigen Zugang zur unmittelbaren Natur verschaffen, indem wir
regelmaRig Ausflige in die Natur unternehmen. Bei diesen Ausflligen kann es sich um Waldtage
handeln, die ggf. auch von einem Naturpadagogen begleitet werden, oder um Angebote mit
naturpadagogischem Schwerpunkt von anderen Einrichtungen.

Seit einiger Zeit verfligt unser Kindergarten dariiber hinaus lber einen kleinen Garten, der mit den
Kindern gestaltet, bepflanzt und gepflegt werden soll. Mit diesem Grundstiick wollen wir nicht nur eine
kleine griine Oase inmitten der Stadt schaffen, sondern vor allem ein kleines Stlick lebendige Natur in
den Kindergarten bringen, das die Kinder jeden Tag beobachten und untersuchen kénnen: Wie schnell
wachsen die unterschiedlichen Pflanzen und zu welcher Jahreszeit? Von wem wird das Insektenhotel
besucht? Gerade im stadtischen Kontext braucht es Orte, wo Kinder in der Natur sein und diese
erfahren kénnen. Gleichzeitig stellt die Stadt fiir viele Kinder den primaren Lebensraum dar, sodass wir
es als ebenso wichtig erachten, mit den Kindern kleine Flecken von Natur in diesem Umfeld sichtbar
zu machen und zu erkunden.

Besuche zu den umliegenden Spielplatzen und Parks sind ebenfalls ein fester Bestandteil unserer
Kindergartenwoche. Hierbei haben die Kinder die Moglichkeit, die Schonheit und den Reichtum der
Natur in unterschiedlichen Umgebungen zu erleben, lernen ihre Bedeutung fiir die Menschen und
andere Lebewesen kennen, sehen aber auch, welche Gegebenheiten diese Schénheit und diesen
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Reichtum einschranken oder gar zerstéren koénnen. Ein wichtiges Ziel ist es hierbei, den Kindern
Achtsamkeit gegentiber der Natur und ihren Bewohnern zu vermitteln und somit auch einen Beitrag
zur Vermittlung von Umweltbewusstsein zu leisten.

Die natilirliche Umwelt nimmt in diesem Kontext eine besondere Bedeutung ein, wodurch auch die
Wechselbeziehung zwischen duBerer und innerer Natur offenkundig wird. Denn dort kommen Kinder
mit einem sich standig verandernden, aber immer wiederkehrenden Umfeld in Kontakt, das ihnen
vielfdltige Entdeckungs- und Erfahrungsrdume anbietet. Durch die Jahreszeitenwechsel oder
witterungsbedingte Veranderungen finden Kinder dort immer wieder neue motorische
Herausforderungen, vielfiltige Handlungsmoglichkeiten und erhalten neue Impulse und Anregungen
zum eigenstandigen Erforschen.

Der Naturgedanke manifestiert sich Gberdies auch in der Art und Weise, wie wir unsere padagogische
Arbeit mit den Kindern gestalten. Losgel6st vom Umweltaspekt dulert sich dies vor allem darin, dass
wir eine Padagogik ausgehend von den kindlichen Bedirfnissen praktizieren, die die Potenziale und
Fahigkeiten, die ein jedes Kind von Geburt an in sich tragt, in den Fokus stellen. Es geht weniger darum,
diese gezielt durch bestimmte Angebote zu férdern, sondern vielmehr wollen wir
Rahmenbedingungen schaffen, die es Kindern ermdoglichen, sich entsprechend ihrer individuellen
Bedurfnisse und Interessen selbstbestimmt und frei zu entfalten.

4.12 Musik

»Musik hat die Féhigkeit, Menschen zu beriihren und Potential zu entfalten. Mit Musik lassen sich
Grenzen (berwinden. Wenn wir unseren Kindern diese Erfahrung ermdéglichen, werden sie von ihr ein
Leben lang getragen sein.” (nach Kent Nagani, Dirigent).

Wir umgeben die Kinder im Kindergarten Regenbogen mit Musik, weil sie uns selbst viel bedeutet.
Daher durchdringt Musik den Tagesablauf und unsere Routinen. Akustische Signale helfen den
Kindern, Ubergidnge zu erkennen (z.B. Kinder holen singend mit der Klangschale Kinder und
padagogische Fachkrafte zum Morgenkreis). Rituale werden musikalisch eingeleitet und untermalt.
Wir wollen Musik als Botenstoff fiir Bildung und emotionale Entwicklung der Kinder auf vielen
verschiedenen Ebenen nutzen.

e Wir sind Inhaber*innen des CARUSO, einem Giitesiegel vom Deutschen Sangerbund fir
tagliches, kindgerechtes, vielfaltiges, kreatives, altersgemaRes Singen.

e  Wir setzen das Horen und Wiedergeben von Musik als Teil der Sprachentwicklung ein.

e Jeden Dienstag findet Musikalische Friherziehung mit einer daflir ausgebildeten
Musikpadagogin statt, die auch Teil des Teams ist.

e Alle Erzieher*innen singen mit den Kindern.

e Wir haben ein Lied-Repertoire bekannter und weniger bekannter kindgerechter Lieder und
singen diese in der Kinderstimme angemessener Tonhdhe (nicht unter d°). Lieder aus anderen
Landern singen wir ebenfalls und sind offen fir sie.

e Wir unterstlitzen das spielerische Entdecken von Musik, indem wir die Kinder in ihrer
Lebenswelt beobachten und mit musikalischen Anregungen begleiten.

e Rhythmus und Bewegung schulen die motorische Koordination und die Wahrnehmung von
raumlichen und zeitlichen Prozessen im kindlichen Erleben.

e Gemeinsames Musizieren fordert die Selbstwahrnehmung im Kontakt mit anderen und
steigert die soziale Kompetenz und Erfahrung mit Strukturen. So gestalten wir taglich am Ende
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des Morgenkreises einen Reigen. Dieser wechselt 14-tdgig und bietet die Moglichkeit zur
Ubernahme kleiner Rollen.

e Die Kinder lernen erste musikalische Parameter (z.B. schnell/langsam, laut/leise, hell/dunkel)
kennen.

e Erlebnisse mit Klang und Akustik fihren zu den Naturwissenschaften hin (z.B. Wasser in der
Klangschale verdndert sich beim Anschlagen der Schale).

e Folgendes Instrumentarium wird bei uns eingesetzt:

o Korpereigene Instrumente wie z.B. Hiande, FiiRe, Mund werden als solche erfahren
o Orff’sches Instrumentarium setzen wir ein und lernen es gemeinsam kennen

e Die Kinder lernen Instrumente der GroBen (Streichinstrumente, Tasteninstrumente,
Zupfinstrumente, Blockfloten, Trommeln) kennen.

e Klanggeschichten und musikalische Spielideen werden vermittelt.

e In Abstanden stellen wir eigene Instrumente her (z.B. Klanghdlzer, Windgeister)

e Mit den Kindern Uber fiinf Jahren besuchen wir Mitmachkonzerte an der Akademie fir
Tonkunst. Hier kdnnen sie andere Kinder, die zum Teil nur wenig alter sind als sie selbst,
entweder im Schulchor oder an Instrumenten erleben. Gelegentlich besuchen wir auch
musikalische Projekte fiir Kinder des Staatstheaters.

Zweimal jahrlich werden im Kindergarten musikalische Stilicke inszeniert, die wir den Eltern, GroReltern
und Freunden auf dem Sommerfest (Abschlussstiick) und bei der Weihnachtsfeier (Krippenspiel)
vorflihren. Weiterhin gibt es ab Januar, wenn die Kinder in zwei Musikgruppen aufgeteilt werden,
kleine Aufflihrungen der Zauberwaldkinder (unsere Kinder (iber flinf Jahre) und der Hexenkinder
(unsere Kinder unter fiinf Jahren) untereinander. Hierbei lernen die Kinder, ziel- und erlebnisorientiert
zu arbeiten und schulen ihre sozialen und emotionalen Fahigkeiten. Sie kdnnen sich mit einer Rolle
identifizieren und wachsen manchmal darin tber sich selbst hinaus. Wir arbeiten gemeinsam auf das
Ziel hin und prasentieren das Ergebnis in einem angemessenen Rahmen. So sammeln die Kinder erste
Blihnenerfahrungen.

4.13 Bewegung

Kinder verfligen liber einen natiirlichen Bewegungsdrang, der in der heutigen Zeit aus verschiedenen
Grinden jedoch oftmals zu kurz kommt. Dabei sind Bewegungserfahrungen gerade fir Kinder enorm
wichtig, da diese nicht nur die motorischen Fahigkeiten fordern, sondern auch weil Kinder durch
Bewegung sich selbst, ihren Kérper und ihre Umwelt besser wahrzunehmen lernen. Sie lernen sich
selbst einzuschatzen und gewinnen Vertrauen in ihre eigenen Fahigkeiten. Auch im Kontext des
kindlichen Spiels spielt Bewegung eine entscheidende Rolle, denn ohne korperliche Interaktion ist
dieses nicht denkbar. Ein Anliegen von uns ist es dementsprechend, Kindern einen Raum und Zeit fir
Bewegung bereitzustellen und diese auch in unsere paddagogische Arbeit mit den Kindern mit
einzubinden. Unser Kletterraum, der insbesondere fiir bewegungsintensive Spiele vorgesehen ist,
ermoglicht es den Kindern auch an Tagen, an denen wir keinen Spielplatz besuchen, ihrem natirlichen
Bewegungsdrang nachzugehen. Durch eine Hochebene mit Kletterwand sowie einer Rutsche und
Schaukel, die optional aufgebaut werden kdnnen, haben die Kinder die Moglichkeit, ihre motorischen
Fahigkeiten und Grenzen selbstbestimmt zu erproben. Auch im Rahmen der musikalischen
Friherziehung findet Bewegung einen festen Platz im Kindergartenalltag. Neue
Bewegungserfahrungen sollen den Kindern dariber hinaus auch im Rahmen verschiedener Ausfliige
und Waldbesuche nahergebracht werden. Da andere Umgebungen auch mit anderen
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Beschaffenheiten einhergehen, lernen Kinder ihre Bewegungen an diese anzupassen. Die freie
Bewegungsentwicklung des Kindes ist uns ein Anliegen, das bedeutet, dem Kind Zeit zu lassen und es
in seiner motorischen Entwicklung nicht zu drangen oder explizit férdern zu wollen. Durch die freie
Bewegungsentwicklung lernen Kinder, sich besser einzuschdtzen: Was traue ich mir zu? Was mdchte
ich Neues ausprobieren, ohne mich in Gefahr zu begeben? Vor diesem Hintergrund nehmen sie
Positionen ein, in denen sie sich sicher und wohl fiihlen. Sie kdnnen sich, ihren Kérper und ihre Grenzen
besser einschatzen, als ein Kind, dem die Bewegung abgenommen oder vorgezeigt wurde. Auf diese
Weise ermoglichen wir Kindern Selbstentfaltung. Sie lernen, dass sie Dinge aus sich heraus schaffen
kénnen, was einen enormen Einfluss auf das Selbstwertgefiihl und das Selbstbewusstsein mit sich
bringt.

4.14 Kreativitat

Im allgemeinen Sprachgebrauch wird Kreativitat vordergriindig mit gestalterischen Tatigkeiten in
Verbindung gebracht. Kreativitdt bedeutet aber noch mehr als das, hat viele verschiedene Gesichter,
die sich auf diverse Arten und in unterschiedlichen Kontexten zeigen. Denn Kreativ-Sein beschreibt
nicht nur einen kiinstlerischen Prozess, sondern vielmehr eine Art zu denken, eine Sicht der Dinge und
der Welt, eine Form der Wahrnehmung, die sich sowohl in unserem Tun und Handeln als auch in
unseren ldeen widerspiegelt. Kreativitat ist in diesem Sinne etwas Schopferisches und Selbsttatiges,
das von einer jeden Person ganz individuell und frei hervorgebracht wird. Gerade in unserer
schnelllebigen Zeit wird Kreativitat zu einer immer wichtiger werdenden Schliisselqualifikation, denn
diese befahigt uns nicht nur dazu, uns schneller auf neue Situationen einstellen zu kdnnen, indem neue
Wege zur Losung von Problemen entdeckt und klassische Denkmuster durchbrochen werden kdnnen,
sondern sie verkorpert auch Eigenschaften wie Mut, Spontanitat, Originalitat und Einfallsreichtum.
Gleichzeitig erschweren uns aber die Gegebenheiten einer beschleunigten Welt, die immer
durchgetakteter zu werden scheint, den nétigen Raum und die nétige Zeit fir die natiirliche Ausbildung
von Kreativitat zu finden. Diese Tendenzen lassen sich bereits im Kindesalter beobachten, wenn unter
dem Gebot einer optimalen Forderung Lernprozesse immer mehr standardisiert werden und Kindern
kaum mehr die Zeit und Freiheit gelassen wird, sich eigenstdandig und kreativ mit ihrer Umwelt
auseinander zu setzen. Gerade im Kindesalter ist dieses selbsttatige und schopferische Handeln von
besonderer Bedeutsamkeit, da hier wichtige Weichen fiir spatere Entwicklungspfade gelegt werden.
Alle Menschen verfligen von Geburt an (ber kreative Potenziale, die in unserem angeborenen
Neugierverhalten verankert liegen. Diese duBern sich u.a. darin, dass Kinder ein besonders grof3es
Interesse daran haben, Neues zu entdecken, ihre Umwelt zu erkunden und sich dabei immer wieder
Herausforderungen suchen, die ihre Kompetenzen auf die Probe stellen und weiterentwickeln. Leider
wird dieser Forscher- und Entdeckungsdrang haufig von Erwachsenen ausgebremst, indem
Losungswege und Antworten zu schnell vorgegeben werden oder ein Ausprobieren unterbunden bzw.
nicht unterstitzt wird. Aus diesem Grund ist es uns ein besonderes Anliegen, Kindern einen Ort mit
den entsprechenden Rahmenbedingungen anzubieten, der es ihnen ermoglicht, sich frei und
selbstbestimmt kreativ zu entfalten. Als Entwicklungs- und Lernbegleiterinnen sehen wir unsere
Aufgabe darin, den Kindern den Freiraum zum Ausprobieren und Erkunden einzurdaumen, ohne dass
sofort Losungswege von uns bereitgestellt werden. Jedes Kind bringt ganz individuelle Fahigkeiten und
Erfahrungen mit, die sein Denken maligeblich beeinflussen. Dadurch kommt jedes Kind zu ganz
eigenstandigen ldeen und Lésungsstrategien — auch wenn es aus der Perspektive eines Erwachsenen
dabei manchmal lange und umstédndliche Wege zu beschreiten scheint. Wir wollen Kreativitat
unterstitzen und férdern, indem wir sie nicht in einen vorgegebenen Rahmen pressen, sondern indem
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wir sie geschehen lassen und Kinder dazu ermutigen, eigene Wege zu gehen. Um diesem Anspruch
gerecht zu werden, achten wir darauf, dass unsere Raumlichkeiten und Spielmaterialien moglichst
vielseitig verwendbar sind und anregend auf die Kinder wirken. Wir verzichten daher zum gréRten Teil
auf vorgefertigte Spielzeuge, die Kindern eine bestimmte Spielhandlung bzw. Funktion vorgeben und
vertrauen stattdessen auf ein kleines, aber offenes Material- und Spielangebot, das die Kinder dazu
anregen soll, dieses auf die Fille der in ihm liegenden Madglichkeiten hin zu untersuchen, neue
Erfahrungen zu sammeln und neue Sinnbeziige herzustellen. Denn Kinder kdénnen aus den
unglaublichsten Dingen Spielmaterial herstellen und Spielhandlungen konstruieren. So geniigen
manchmal bereits ein paar Seile und Stocke, um eine Band zu griinden und eine Biihnenshow zu
veranstalten, oder ein umgedrehter Tisch wird zu einem gefahrlichen Piratenschiff.

Auch unsere Bastelmaterialien werden unter diesem Aspekt ausgewahlt und stehen den Kindern
jederzeit zur freien Verfligung. Unser Hauptaugenmerk liegt hierbei vor allem darauf, dass sich die
Kinder aus eigenem Antrieb und interessengeleitet, d.h. intrinsisch motiviert, kreativ betatigen. Dabei
unterstitzen wir die Kinder, indem wir ihnen auf Wunsch Anregungen oder Hilfestellungen geben und
sie in ihren Ideen und ihrem Tun bestarken. Neben dieser freien kiinstlerischen bzw. gestalterischen
Arbeit mit den Kindern finden auch angeleitete Angebote ihren Platz, die thematisch an die
Jahreszeiten angepasst sind oder spezielle Materialien beinhalten (z.B. Ton oder Aquarellfarben). Diese
angeleiteten Angebote dienen vor allem dazu, die Kinder an verschiedene Mal- und Basteltechniken
heranzufiihren und mit unterschiedlichen Materialien vertraut zu machen.

4.15 Sprache

Sprache ist der Schlissel zur Welt, sowohl zur duBeren als auch zur inneren. Sie ist allgegenwartig und
begleitet uns ein Leben lang. Sie ist die Grundlage der Kommunikation mit anderen Menschen, durch
die Gedanken und Gefilihle zum Ausdruck gebracht, Bedeutungen vermittelt, Bedlirfnisse und ldeen
kundgetan, Erlebnisse verarbeitet, Erfahrungen ausgetauscht, Zusammenhange verstanden und
Handlungen geplant werden. Sprechen zu kénnen heillt im doppelten Sinn, eine Stimme zu haben.
Wer Kinder auf ihrem Weg zu selbstandigen und partizipierenden Personlichkeiten unterstitzt, muss
ihnen aufzeigen, dass ihre Stimme zahlt und sie etwas bewegen kann.

Im Verlauf der Identitdtsentwicklung des Kindes kommt dem Spracherwerb eine bedeutsame Rolle zu:
Das Kind kann seinen Geflihlen, Bediirfnissen und Interessen einen sprachlichen Ausdruck geben.
Diese Fahigkeit ist nicht zuletzt wichtig, um sein Selbstbild zu festigen. Um ein positives Selbstbild zu
entwickeln, ist es wesentlich, dass die Sprache(n) des Kindes wertgeschatzt wird/werden. Der
Kindergarten ist der ideale Ort, um die Sprachentwicklung von Kindern spielerisch anzuregen. Wir
verstehen Sprachforderung als Teil der Gesamtkonzeption im Elementarbereich; sie stellt ein
selbstverstandlich in die alltagliche padagogische Arbeit integriertes Element dar und kommt allen
Kindern zugute.

Alltagsintegrierte sprachliche Bildung meint, dass die Kinder ganz nebenbei, in alltdglichen Situationen,
Sprache lernen, ihren Wortschatz erweitern und ihre Grammatik ausbauen. Das bedeutet, dass
sprachliche Férderung bei uns nicht als ein von anderen Bereichen isoliertes Sprachtraining angeboten
wird, sondern wir verstehen sie als Bestandteil einer ganzheitlich ausgerichteten Erziehung. Die
padagogischen Fachkrafte nutzen bewusst vielfdltige Gelegenheiten wie z.B. die Essenssituation, um
die natlrliche Sprachentwicklung der Kinder anzuregen und zu férdern. Dabei wird sich an den
individuellen Kompetenzen und Interessen der Kinder orientiert. So konnen alle Kinder von
alltagsintegrierter sprachlicher Bildung profitieren.
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Blicher und Spiele werden von uns u.a. im Hinblick auf ihre sprachférdernden Aspekte ausgesucht;
ebenso sind Morgen- und Erzahlkreise, klassisches Vorlesen, dialogisches Lesen, Sing- und Tanzspiele,
Sprachspiele (Abzdhlverse, Reime, etc.), und Kreisspiele wichtige Werkzeuge fiir uns, um Sprache Platz
zu bieten. Darliber hinaus sind wir uns stets bewusst, dass fiir das Gelingen sprachlicher Prozesse
aullerdem sichere, stabile Beziehungen zwischen Kindern und padagogischen Fachkraften essenziell
sind.

Sprachliches Lernen findet ebenso innerhalb der Kindergruppe statt. Kinder lernen, sich sprachlich
mitzuteilen und Kontakte aufzubauen, indem sie gemeinsame Spielaktivitaten planen und abstimmen,
Regeln klaren und Konflikte austragen. Gemeinsame Themen und Erlebnisse fiihren zu Sprachanlassen,
die zu kommunikativen Gruppenprozessen fiihren. Den padagogischen Fachkraften kann das
Beobachten der kindlichen Gesprache Aufschluss tber den aktuellen Sprachstand der Kinder geben.
Wir sprechen in unserem Kindergarten vorwiegend deutsch. Alle anderen Sprachen — ob Erst-, Zweit-
oder Mehrsprachigkeit — sind bei uns willkommen und werden mit offenem und neugierigem Blick als
Bereicherung verstanden. Im Sinne von Paul Watzlawicks Theorie ,Man kann nicht nicht
kommunizieren” bericksichtigen wir dartiber hinaus, dass Kommunikation iberwiegend nonverbal
stattfindet und sehen und akzeptieren auch diese Seite von Sprache.

Adadquate Sprachférderung erfordert von der padagogischen Fachkraft nicht zuletzt Reflexion des
eigenen Sprachverhaltens. Fragen an das pddagogische Team und jeden einzelnen daraus sind
beispielsweise: Zeige ich selbst Kommunikationsfreude? Gebe ich den Kindern Zeit, Worte zu finden
und auszusprechen? Spreche ich in vollstandigen, grammatikalisch richtigen Satzen? Ist meine Sprache
handlungsorientiert? Bin ich in meinem Sprechen authentisch? Wir wissen um die Bedeutung von
feinflihligen Erwachsenen, die fiir kommunikative Situationen mit Kindern offen sind, die mit ihnen in
den Dialog treten und als sprachliche Vorbilder fungieren. Wir moéchten eine inklusive Sprache in
unserem Kindergarten haben, das bedeutet eine respektvolle Sprache.

Eine Sprachexpertin fiir inklusive sprachliche Bildung in Tageseinrichtungen fir Kinder ist Teil unseres
padagogischen Fachpersonals.

4.16 Vorschule

Das letzte Jahr im Kindergarten ist ein ganz besonderes. Alle Rituale im Jahresrhythmus passieren zum
letzten Mal. Man freut sich zwar auf die Schule, weiR aber auch nicht, was einen dort erwartet. Um
diesen fiir die Kinder so bedeutsamen Ubergang gut zu begleiten, ist das Vorschulangebot ein fester
Bestandteil des Jahresrhythmus und beginnt mit dem zweiten Halbjahr des Kindergartenjahres im
Januar. Hieran nehmen all die Kinder teil, welche im aktuellen Kalenderjahr eingeschult werden.
Wochentlich kommen die Vorschulkinder mit einer padagogischen Fachkraft zusammen, um sich ca.
eine Stunde lang mit Themen und Aufgaben zu beschaftigen, die sie auf die Schule vorbereiten sollen.
Dies kann in Form von kleineren Ausflligen, in den Raumlichkeiten des Kindergartens, aber auch in der
ndaheren Umgebung passieren. Neben diesem Angebot werden die Vorschulkinder auch im reguldren
Kindergartenalltag anders gefordert, um ihre Kompetenzen kontinuierlich zu jenen Kompetenzen
weiterzuentwickeln, die fiir einen guten Ubergang in die Grundschule von hoher Wichtigkeit sind.
Hierzu zahlen wir unter anderem Selbststandigkeit, Hilfsbereitschaft, Problemlésekompetenzen und
auch Frustrationstoleranz.

4.17 Beobachten und Dokumentieren
Die Beobachtung gehdrt zu den wichtigsten Aufgaben einer padagogischen Fachkraft. Sie ist Grundlage

des erzieherischen Planens und Handelns. RegelmaRige Beobachtungen lassen uns
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Entwicklungsschritte und Bedirfnisse beim Kind erkennen. Um das Kind dort abholen zu kénnen, wo
es steht, ist die Beobachtung und Dokumentation ein wichtiger Bestandteil unserer padagogischen
Arbeit. Flr die Planung, Gestaltung und Durchfiihrung individueller Lern- und Bildungsprozesse ist das
Beobachten und Beurteilen der Voraussetzungen und Fahigkeiten jedes einzelnen Kindes eine
essenzielle Grundlage. Ziel ist eine vorurteilsfreie, padagogisch zielgerichtete Beobachtung. Die
Beobachtungen zu einem Kind werden zusammengefasst und im Gruppenteam ausgewertet. Die
Tatsache, dass sich hierbei das gesamte padagogische Team einbringt, hilft uns dabei, einen mdglichst
objektiven und umfassenderen Blick auf das Kind und seinen Entwicklungsstand zu bekommen. Die
Verschriftlichung stellt einen wichtigen Aspekt fiir weitere Planungen dar und kann ebenfalls eine
fundierte Grundlage fiir die jahrlich angebotenen Entwicklungsgesprache sein. Durch die genaue
Beschreibung erhalten sowohl die padagogischen Fachkrafte als auch die Eltern den Schliissel zum
Verstandnis des Verhaltens und Erlebens des Kindes.

Fiir das Kind dokumentieren wir seine Entwicklungsschritte in seinem eigenen Portfolioordner, zu dem
es jederzeit Zugang hat. Das Portfolio ist ein vorzeigbares Dokument der Selbstwirksamkeit des Kindes
und sein persodnlicher Ressourcen-Schatz. Wichtig ist fiir uns hierbei der Konsens, dass das Portfolio
Eigentum des Kindes ist und als solcher von allen — Kindern, Erziehern, Eltern — respektiert werden
muss.

Folgende Ziele werden bei der Portfolioarbeit im Kindergarten verfolgt:

e Personliche Interessen und Starken abbilden
e Lernprozesse festhalten und reflektieren

e Veranschaulichung der Entwicklung

e Erinnerung an vergangene Ereignisse

e Ausgangsbasis flir padagogische Planungen
e Selbstbildungsprozesse widerspiegeln

Portfolioarbeit ist Bildungs- und Erinnerungsarbeit. In ihr setzen sich Kinder gedanklich, emotional und
praktisch auseinander mit

e ihrer eigenen Person, ihrer Identitat

e ihren Interessen

e jhrem Kénnen

e dem von ihnen selbst Geschaffenen

e dem Erlebten

4.18 Umgang mit Vielfalt/Inklusion

Die Unterschiedlichkeit aller Menschen ist Normalitdt, und in dieser Vielfalt sind wir vereint. Jeder
Mensch kommt auf dieser Welt nur einmal vor. Er ist einmalig und hat das Bedirfnis zu lernen. Alle
Kinder haben ein Recht auf ungehinderte Bildung. Wir erkennen die Unterschiedlichkeit und
Individualitdt jedes einzelnen Kindes an und vertreten das Menschenbild, dass alle Kinder mit den
gleichen Rechten ausgestattet sind. Jedes Kind ist uns willkommen und wird mit seinen Bedirfnissen
und Starken gesehen. Wir streben eine gemeinsame Erziehung und Bildung unabhangig von
Besonderheiten von Kindern an.

Das Voneinander-Lernen bringt Bewegung in unser soziales Miteinander. Im gemeinsamen Spielen und
Lernen begegnen wir unterschiedlichen Geschlechtern, Altersvielfalt, sozialer und sprachlicher Vielfalt,
vielfaltigen Lernvoraussetzungen und -geschwindigkeiten, Interessen und kérperlichen Leistungen.
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Das Lernen mit-, unter- und voneinander bewirkt eine Starkung der Kinder in ihrer gesamten
Entwicklung. Durch die gemeinsame Betreuung, Bildung und Erziehung erfahren die Kinder, dass jeder
Mensch individuell ist. Die Kinder wachsen gemeinsam auf und empfinden ihre Vielfaltigkeit, ihre
eigenen Starken und Schwéchen als selbstverstandlich und anerkennenswert.

4.19 Gesundheit

Gesundheit und Gesundheitsforderung sind vielfaltig. Wir verstehen Gesundheit als fragiles
Gleichgewicht zwischen Ressourcen und Belastungsmomenten. Zu den Zielen der
Gesundheitserziehung gehort, dass die Kinder lernen, ihre eigene Gesundheit zu erhalten und zu
fordern. SchwerpunktmaRig geht es dabei um folgende Inhalte:

e Erziehung zur regelmaRigen Korperpflege und Sauberkeit

e Entwicklung eines gesunden Erndhrungsverhaltens

e Erhaltung und Férderung der Freude an Bewegung

e Ermoglichung von Ruhezustdanden zur Erholung und Entspannung

e Erziehung zum Engagement fiir eine gesunde Umwelt

e Befdhigung zum Umgang mit den alltaglichen Stressoren

e Entwicklung von Widerstandsfahigkeit und Starkung der Gesundheitsfaktoren
e Herausbildung eines starken Koharenzgefiihls

Gesunderhaltung der Kinder bedeutet fiir uns auch, mit den Eltern und den Kindern auf gutsitzende
und wetterentsprechende Kleidung zu achten, den Kindern bei Erschépfung Ruhezeiten einzurdumen
und sie ihrer Entwicklung entsprechend bei Konflikten zu begleiten.

Im Umgang mit Krankheiten und ihrer Ansteckungsgefahr legen wir Wert darauf, dass Kinder und
Eltern ein Bewusstsein fir Gesundheit und Krankheit entwickeln und lernen, sich und andere vor
Krankheiten zu schiitzen. Jeder wird einmal krank. Wichtig ist es, dass kranke Kinder zu Hause bleiben
dirfen, um sich auszukurieren und andere — sowohl Kinder als auch Erwachsene — nicht anstecken,
denn gerade in Gemeinschaftseinrichtungen wie dem Kindergarten brechen Infektionen haufig
explosionsartig aus. Ob grippaler Infekt, Brechdurchfall oder andere ansteckende Kinderkrankheiten:
Wenn alle die Regeln des Infektionsschutzgesetzes (siehe Anlage des Betreuungsvertrages) beachten,
stoppt das die Ausbreitung moglichst schnell. Deshalb appellieren wir an die Eltern, mit den
Krankheiten des Kindes bzw. der Familie sensibel umzugehen, denn dann kann auch jeder sein
gesundes Kind vertrauensvoll in den Kindergarten bringen.

Im Rahmen unserer Sorgfaltspflicht lassen wir kranke Kinder abholen, evtl. bitten wir die Eltern, ihr
Kind zu Hause zu lassen. Bei Fieber, Erbrechen und/oder Durchfall mussen Eltern ihr Kind zu Hause
behalten. Bei Fieber muss das Kind 24 Stunden symptomfrei sein, bevor es den Besuch des
Kindergartens wieder aufnimmt. Bei einer Magen-Darm-Erkrankung muss das erkrankte Kind
mindestens 48 Stunden symptomfrei sein, bevor es wieder in die Einrichtung gebracht werden darf.
Wichtig ist uns bei diesem Thema, dass die Eltern uns bei Anderungen ihrer Telefon- und
Handynummer oder beim Wechsel lhres Arbeitsplatzes schriftlich benachrichtigen, um eine schnelle
Erreichbarkeit zu gewahrleisten. Der Kindergarten behalt sich vor, bei Bedarf ein arztliches Attest
anzufordern.

Nach §34 Absatz 6 Infektionsschutzgesetz ist der Kindergarten verpflichtet, Kinder mit ansteckenden
Krankheiten unverziiglich mit Namen und Anschrift dem Gesundheitsamt zu melden. Sonstige
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Krankheiten (z.B. Allergien, Herzkrankheiten, Asthma, usw.) sind dem Kindergarten bei Anmeldung des
Kindes bzw. Auftreten der Krankheit mitzuteilen.

Da uns die Gesundheit und die Gesunderhaltung unserer Mitarbeiter*innen ebenfalls wichtig ist,
gestalten wir die Arbeitsbedingungen fiir alle Mitarbeiter*innen gesundheitsférdernd, bspw. durch
ergonomische Sitzgelegenheiten und Larmverringerung durch verschiedene Raume oder Schallschutz.
Die Raume sind so gestaltet, dass die Sicherheit im alltaglichen Bewegungsablauf gewahrleistet ist.

4.20 Erndhrung

Im Kindergarten Regenbogen ist uns eine gesundheitsforderliche Erndhrung wichtig; die uns
anvertrauten Kinder und Mitarbeiter*innen erhalten so vollwertige Mahlzeiten.

Das padagogische Fachpersonal bereitet taglich das Frihstiick vor, das von den Eltern eingekauft wird.
Der Friihstlicksdienst wechselt wochentlich in der Elternschaft. Der Montag ist unser Miuslitag,
dienstags bis freitags gibt es bei uns Brot oder Brotchen mit verschiedenen Aufstrichen und Beldgen.
Dazu reichen wir stets frisches Obst (moglichst saisonal und regional). Wenn vor allem zu den kalteren
Jahreszeiten mittwochs unsere Ausfliige ins Freie stattfinden, sprechen wir uns flr ein warmes
Friihstlick wie GrielRbrei oder Milchreis aus, das von den Eltern morgens warm und fertig zubereitet
mitgebracht wird.

Das Mittagessen wird von den Eltern abwechselnd frisch gekocht und vom padagogischen Team
erwarmt. Es besteht aus einer gesunden Vor- und einer Hauptspeise. Ein Kochkalender im Flur gibt
nicht nur eine Ubersicht dariiber, welche Familie an welchem Tag Kochdienst hat; durch rechtzeitiges
und vorausschauendes Eintragen der geplanten Speisen ist fiir alle ersichtlich, welches Essen in der
kommenden Woche bereits gekocht wird, damit sich keine Dopplungen ergeben. Dienstags ist unser
Nudeltag, an dem Nudelgerichte gekocht werden diirfen, aber nicht zwangslaufig gekocht werden
miussen. Mittwochs findet bei uns ,Mittagessen aus der Brotbox“ statt, unabhangig davon, ob ein
Ausflug stattfindet und wohin. Die Kinder bringen an diesem Tag ein gesundes und reichhaltiges
Mittagessen und ein ungesiRtes Getrank in ihrem Ausflugsrucksack mit.

Zu allen Mabhlzeiten im Kindergarten reichen wir Tee und Wasser (still und sprudelig). Die Getrdnke
sind fur die Kinder generell zu jeder Zeit frei zuganglich.

Die Erndhrung im Regenbogen ist grundsatzlich vegetarisch, biologisch und moglichst regional und
zuckerarm. Fir uns ist es von hoher Wichtigkeit, den Kindern die Vielfalt von Lebensmittel anzubieten.
Beim Friihstilick und beim Mittagessen gibt es vielerlei Moglichkeiten, seinen Geschmack zu definieren
und Neues zu probieren. Um dies zu ermoglichen, bekommt jedes Kind beim Mittagessen zuerst eine
kleine Portion, um zu testen, ob es schmeckt. Da nicht immer die gleichen Eltern dieselben Gerichte
zubereiten, schmeckt der Auflauf von Familie A nicht gleich wie der von Familie B. Die Kinder
entscheiden jedoch selbst, ob sie das ,,Probierhdppchen” aufessen oder nicht oder sogar eine Portion
bekommen.

Wir achten in unserer Einrichtung auf die Nachhaltigkeit der Lebensmittel. Es ist uns wichtig, der
Kindergruppe ein Verstandnis dafiir zu geben, dass nicht unnétig viel Essen weggeworfen und nicht
verschwenderisch damit umgegangen werden soll. Besonders zur Erntedankzeit, aber auch immer
wieder bei Tischgesprachen sprechen wir dariiber, wo unser Essen herkommt, wo es wachst und wie
es zubereitet wird und ebenfalls dariber, dafiir dankbar zu sein, was durch unseren gesungenen
Tischspruch verdeutlicht wird: , Erde, die uns dies gebracht. Sonne, die es reif gemacht. Liebe Sonne,
liebe Erde, euer nie vergessen werden. Guten Appetit.”

Selbstverstandlich nehmen wir Riicksicht auf Unvertraglichkeiten und Allergien.
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5 Qualitat

5.1 Geeignete Verfahren zur Selbstvertretung und Beteiligung von Kindern
In unserer Einrichtung gewahrleisten und sichern wir die Beteiligungs- und Mitwirkungsrechte von
Kindern dadurch, dass

e  Wir jedem Kind ermdglichen, sich zu duBern und Teil der Gruppe zu sein.

e Wir jedem Kind zuh6ren und es als Individuum achten. Dabei achten wir auch auf nonverbale
Zeichen und Signale und beantworten diese feinfiihlig und angemessen.

e Wir kindliche Grundbediirfnisse wahrnehmen und jedes Kind ermutigen, sich an allen
Situationen, die es selbst betreffen, entwicklungs- und altersangemessen zu beteiligen (an-
und ausziehen, essen, Pflege, spielen, ausruhen, sich bewegen, ...).

e  Wir das Recht auf korperliche Selbstbestimmung achten. Pflegesituationen, vom Naseputzen
bis zum Wickeln, geschehen in Kooperation mit dem Kind und sind gekennzeichnet von
respektvollem und feinflihligem Umgang.

e Wir Konflikten der Kinder beistehen und bei Bedarf moderierend unterstiitzen. Dabei geben
wir Hilfe zur Selbsthilfe und unterstiitzen die Kinder darin, eigene Ldsungsansidtze und
Handlungsstrategien zu entwickeln. Kinder kdnnen schon von klein auf viele Konflikte selbst
regeln und sie lernen dabei in gleichwertigen Beziehungen.

e WirKinder dabei unterstiitzen, ihre eigenen Wiinsche und Bediirfnisse zu erkennen, zu duBern
und diese in Relation zu den der anderen zu setzen.

e Wir nicht bloR antworten und belehren, sondern Fragen zuriickgeben: ,,Was denkst du, wieso
das so ist?“.

e Wir die Kinder nach ihren Beteiligungswiinschen und -ideen befragen und ermdglichen,
unterschiedliche Formen der Mitwirkung kennenzulernen.

Partizipation des Kindes ist immer moglich, von Geburt an, lediglich die Form verandert sich mit
fortschreitender Entwicklung des Kindes. Wir sehen padagogische Fachkrafte und Eltern in der
Verantwortung, fur eine sichere, vorbereitete Umgebung zu sorgen, in der Kinder so weit wie moglich
selbsttatig und selbstwirksam agieren kdnnen. Kontinuierliche Kooperation und Austausch
ermoglichen hierbei, entwicklungsangemessene Beteiligungsformen stindig anzupassen und zu
erweitern.

5.2 Beschwerdeverfahren in personlichen Angelegenheiten

Wir verstehen Beschwerden als Ausdruck von nicht erfiillten Erwartungen und als Hinweis darauf, dass
etwas besser sein konnte. Unsere Einrichtung pflegt eine fehlerfreundliche Kultur und einen
wertschatzenden Umgang mit Kindern, Eltern, padagogischen Fachkrdaften und anderen
Mitarbeiter*innen.

e Wir ermutigen Kinder, Eltern, padagogische Fachkrafte und andere Mitarbeiter*innen, ihre
Bedirfnisse und Beschwerden zu dufRern.

e Beschwerden werden gehort, besprochen, bearbeitet und beantwortet. Allen Beteiligten ist
bekannt, wo und wie sie sich beschweren konnen, wer sich darum kiimmert und wie die
weiteren Schritte aussehen.

e Alle bemiihen sich um zeitnahe Problemlésungen.
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Der Teamleitung und dem Vorstand kommt eine zentrale Rolle in der Beschwerdekultur zu. Sie
sind fir jeden erkennbar und gut zu erreichen.

Alle Mitarbeiter*innen und Vereinsmitglieder sprechen in einem freundlichen und
verbindlichen Ton. Die pddagogischen Fachkrafte und der Vorstand zeigen grundsatzlich
Interesse und Aufmerksamkeit und sind an Verstandigung interessiert.

5.3 Malnahmen zur Qualitatsentwicklung und -sicherung

Als Bildungseinrichtung sind wir gefordert, unser Angebots- und Leistungsprofil kontinuierlich zu
Uberprifen, zu modifizieren und zu optimieren. Durch transparente Arbeitsabldaufe, Zustandigkeiten
und Verantwortlichkeiten ermdglichen wir einen genaueren Blick auf die Einrichtung, schaffen
Standards und kdnnen diese regelmaBig tGberpriifen und reflektieren.

Um unsere Qualitdt dauerhaft zu gewahrleisten und weiterzuentwickeln, fihren wir geeignete
QualitatssicherungsmaBnahmen durch. Dies geschieht durch:

54

Bereitstellung regelmaRiger Zeiten fiir mittelbare péadagogische Arbeit (Vor- und
Nachbereitung, Teamsitzungen, Planungen, etc.). Die Teamsitzungen unserer padagogischen
Fachkrafte finden einmal wochentlich statt.

Daran ankniipfend ein regelmaRiger Austausch (alle 6-8 Wochen in der Teamsitzung und nach
Bedarf) zwischen Vorstand und padagogischem Team, in dem auch Belange aus der
Elternschaft an die Erzieher*innen weitergetragen werden kénnen.

Portfolioarbeit und Dokumentation (z.B. Beobachtungsbogen fiir die Kinder, Verlauf
verschiedener Aktivitaten).
Erarbeitung eines Kinderschutzkonzepts sowie die Gewahrleistung seiner Anwendung und

regelmaRiger Uberpriifung.

Regelmalige Begleitung und Beratung (ca. alle 2-3 Monate) der padagogischen Fachkrafte
durch eine ausgebildete Supervisorin.

Kontinuierliche Beratung, Begleitung und Unterstiitzung der zustandigen Fachberatung des
Dachverbands zur Reflexion unserer Arbeit und Aufnahme neuer Impulse. Die Fachberatung
unterstitzt und berdat sowohl unsere padagogischen Fachkrafte als auch unsere
Vorstandsamtinhaber*innen nach Bedarf.

Ermoglichung von Fortbildungen, die dem Interesse der padagogischen Fachkrafte und dem
Profil der Einrichtung entsprechen, darunter auch BEP-Fortbildungen nach dem , Hessischen
Bildungs- und Erziehungsplan fiir Kinder von 0 bis 10 Jahren in Hessen”, die im Sinne der BEP-
Qualitatspauschalen fiir Kindertageseinrichtungen und fiir die Kindertagespflege vom
Hessischen Ministerium fir Soziales und Integration anerkannt sind.

Inanspruchnahme von bis zu 4 padagogischen Tagen pro Jahr, an denen das padagogische
Fachpersonal unserer Einrichtung zur Teamentwicklung, Uberarbeitung und Evaluation der
Konzeption, Reflexion der padagogischen Arbeit sowie zur Erarbeitung neuer Aufgaben und
Anforderungen zusammenkommt.

Jahrliche Personalgesprache und Personalgesprache nach Bedarf.

Durchfiihrung regelmaRiger Elternbefragungen zur Bedarfserhebung und Zufriedenheit.

Kinderschutz
Das Kinderschutzkonzept des Kindergarten Regenbogen ist ein gesondertes Dokument.
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Das Schutzkonzept der Stadt Darmstadt zur Umsetzung der §§8a und 72a SGB VIl in
Kindertagesstatten liegt der Einrichtung vor und ist flr uns handlungsleitend. Wir sind uns
unseres Schutzauftrages bei Kindeswohlgefahrdung bewusst und arbeiten im Bedarfsfall
entsprechend des Verfahrensablaufs mit der zustdandigen Fachberatung und einer insofern
erfahrenen Fachkraft zusammen.

Die padagogische Haltung der Fachkrafte ist die Grundlage dafiir, dass Kinder eine
vertrauensvolle Beziehung aufbauen kénnen und lernen, ,Nein“ zu sagen, wenn ihnen etwas
unangenehm ist. Die Kinder diirfen selbst wahlen, mit wem sie in engeren Kontakt treten
wollen und mit wem nicht. Sie sollen sich sicher flihlen, dass sie sich im Zweifelsfall jemandem
anvertrauen kénnen. Dariber hinaus sind alle padagogischen Fachkrafte in der Einrichtung
Uber ihre Stellenbeschreibung verpflichtet, das Kinderschutzkonzept des Jugendamtes
Darmstadt umzusetzen. Der Trager hat mit der Stadt Darmstadt die Vereinbarung
,Schutzkonzept zur Umsetzung der §§8a und 72a SGB VIl in Kindertagesstatten”
unterzeichnet. Die Fachkrafte werden regelmalRig von der Teamleitung auf die nétigen Schritte
zur Umsetzung des Schutzkonzeptes hingewiesen. Die Teamsitzung ist der Ort, in der die
ersten Bedenken bei Fragestellungen zum Thema Kinderschutz formuliert und protokolliert
werden. Lassen sich diese hier nicht ausrdumen, wird der vorgesehene Weg des
Kinderschutzkonzeptes beschritten.

Kinderschutz und Kindeswohlgefahrdung

Der Paragraph 8a im SGB VIII und das Bundeskinderschutzgesetz verpflichten u.a. alle
padagogischen Fachkrafte auf Gefahrdungen des Kindeswohls zu achten und tatig zu werden.
Das Schutzkonzept fiir die Kitas der Stadt Darmstadt sowie der Verfahrensablauf sind uns
bekannt und wir richten uns danach. Dabei arbeiten wir mit der insofern erfahrenen Fachkraft
des Jugendamtes zusammen. Fir alle hauptamtlich und ehrenamtlich Tatigen wird bei
Beschaftigungsbeginn ein aktuelles erweitertes polizeiliches Flihrungszeugnis angefordert und
regelmalig Gberprift.
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